CAMPUS
DE EXCELENCIA

YeieNo/N | INTERNACIONAL

“Ingeniamos el futura”

OFERTA DE TRABAJO

Contrato por obra o servicio con cargo a proyectos de investigacién *

1. Perfil (seleccionar): O Investigador/a ®) Técnico/a - Gestor/a |+D
2. Categoria profesional: C F.P., GRAD. ESCOLAR O EQUIV

3. Tareas a desarrollar: . T :
N ———— Apoyo a la realizacion de ensayos biolégicos en alergias.

descripcidn de la obra o servicio)

4. Centro de trabajo: CENTRO DE TECNOLOGIA BIOMEDICA

5. Direccion: \Carretera M40, KM. 38. 28223 POZUELO DE ALARCON, MADRID

6. Jornada laboral: 28,13 ' h/sem. (jornada completa =37,5 h/semana)

7. Salario bruto anual (€):  €14.400,04 |

8. Duracion prevista(meses): 1,7 9. Fecha prevista de inicio: |10-12-20

10. Titulacién requerida: FP SUPERIOR EN LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO

11. Experiencia necesaria: _— z : . g .
B Analisis de parametros bioquimicos, microbioldgicos,

inmunoldgicos y hematolégicos.

12. Otros
(grupo de investigacion, linea de - - ) :
investigacion, condiciones particulares, La persona seleccionada se incorporara al Laboratorio de

etc., que se considere necesario Tecnologia Optica, Foténica y Biofotonica del CTB
precisar)
Interesados/as remitir curriculum vitae a: cristina.heath@ctb.upm.es (correo electrdnico)

El plazo de admision de C.V. finalizael: 8. de ..RICGIEMBRE.... de 20.20. alas [14:00 | horas

NOTA: La oferta debe permanecer publicada en el tablén de anuncios delcentro y/o en la web durante al menos 10 dias naturales

El/la Investigador/a responsable: Sello del Centro

Fdo.: MIGUEL. HQL.GADO B LANQS... centro de
[Nombre completo y apelhdos] tean]Dgfa
biomédica

OFERTA Y RESOLUCION PUBLICADA en: Fecha de publlcacmn 26.. /11 [ 2020

Tablén de anuncios del centro:/CENTRO DE TECNOLOGIA BIOMEDICA

Web (indicar direccién web completay

www.ctb.upm.es/jobs

adjuntar copia de pantalla, se recomienda euraxess):

* Se dispone de 5 dias habiles de plazo para recurrir la resolucién desde la fecha de publicacién de la misma.
Aportar: resolucién firmada /criterios de seleccién abiertos, transparentes y basados en méritos profesionales / composicién

AAl mmvnitA Aa cralacriln fralininan D mAavcmman \
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CAMPUS
£y DE EXCELENCIA

POLITECNICA INTERNACIONAL

“Ingeniamos el futura”

JOB OFFER

"Contrato por obra o servicio con cargo a proyectos de investigacién" *

Temporary contract for a specific project or service charged to Research projects *

Mad rid, 2684 _NOVEMBER. . 2¢% Day/Month/Year

1. Profile (select): Research (? I+D Management

2. Professional category: C F.P., GRAD. ESCOLAR O EQUIV

3. Task to be develop: . ) ) .
(to be included in the contract) SUPPOrt for carrying out biological tests on allergies.

4. Place of work: CENTRO DE TECNOLOGIA BIOMEDICA

5. Address: Carretera M40, KM. 38. 28223 POZUELO DE ALARCON, MADRID

6. Working time: 29,13 h/week (Full-time =37,5 h/week)

7. Annual gross salary(£): €14.400,04

8. Expected duration (months)1,7 9. Expected start date: 10-12-20

10. Required degree: FP SUPERIOR EN LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO

11. Requi i : . . : . . . . .
equiresexperiense Analysis of biochemical, microbiological, immunological and

hematological parameters

12. Other
(Research group, research line, special - . -
conditions, etc., deemed necessary to | T he selected candidate will join the Laboratory of Optical,

clarify) Photonic and Biophotonic Technology of the CTB

Applicants must sent a curriculum vitae to: cristina.heath@ctb.upm.es (e-mail)

Deathline for curriculum vitae admission: pay/month/vea6Tld DECEMBER  2@§at 14:00 a.m./p.m. hours

NOTE: The job offer must remain published in the noticeboard cn"':che center and/or web,during at least 10 calendar days

Responsible Researcher: — ; Shareipaet it
r - centro de
Signed?.MIG.UEL.HQLE)&DQ.BQLANQS ........ t?»GnO,‘OQia
[.Nameand45u>name] b|omedica

JOB OFFER AND RESOLUTION PUBLISHED in: Date of publication: pay/month/vear .25 /.11 /2020

Noticeboard of the institution: CENTRO DE TECNOLOGIA BIOMEDICA

Web (Please indicate the complete web
address and attach a screen copy:

www.ctb.upm.es/jobs

* There are 5 working days to appeal the resolution from the date of publication of the resolution.
Attach: signed resolution / open selection criteria, transparent and based on professional merits / composition
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